
На основание, чл. 16. ал. 1 отПУФРУО

МИНИСТЕРСТВО НА ОБРАЗОВАНИЕТО И НАУКАТА

ПЛАН

ЗА ДЕЙНОСТТА НА 

РЕГИОНАЛНО УПРАВЛЕНИЕ НА ОБРАЗОВАНИЕТО - ГАБРОВО

ЗА УЧЕБНАТА 2025 - 2026 ГОДИНА

I. Национални приоритети

1. Осигуряване на възможности за упражняване на правото на образование чрез ефективно включване, трайно при­

общаване и образователна интеграция.

2. Осигуряване на условия за придобиване на компетентности, които допринасят за успешно личностно и професио­

нално развитие.

3. Осигуряване на условия за квалификация на педагогическите специалисти съобразно националните, регионалните 

и институционалните приоритети за квалификация.

4. Повишаване на образователните резултати на учениците чрез целенасочена подкрепа, ефективно преподаване и 

проследяване на напредъка.
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5. Осигуряване на условия за ефективна работа в професионални мрежи между учители за обмен на добри практики 

и професионално развитие.

II. Регионални приоритети

1 .Целенасочени регионални инициативи за повишаване на образователните постижения и устойчиво развитие на фун­

кционалната грамотност на учениците.

2 .Сътрудничество между институциите, методическа подкрепа на директорите и учителите за промяна на методите на 

преподаване чрез прилагане на иновации и успешни модели в образователния процес за стимулиране на индивидуал­

ния напредък на всеки ученик и повишаване на резултатите от обучението.

3 .Създаване на условия и подкрепа на екипната работа на учителите за интегриране на учебното съдържание, органи­

зиране и провеждане на форуми за споделяне на добри практики, и създаване на професионални общности.

4 .Насърчаване на педагогическите специалисти за работа с талантливи ученици, с ученици с пропуски по учебните 

предмети, ученици със специални образователни потребности чрез включването им в дейностите по НП и свързани с 

културното и природно наследство, изкуство и спорт.

III. Дейности за реализиране на националните и на регионалните приоритети:
№ Дейности Срок за Индикатори за изпълнение Очакван резултат Отговорник
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изпълне­
ние

Индикатор 
(брой, %)

Източник 
на данните

Текуща 
стойност

Целева 
стойност

1. Осигуряване на еднакви възможности за упражняване на правото на образование чрез ефективно включване, трайно приобщаване 
и образователна интеграция

1.1. Цел: Устойчивост на обхванатите в предучилищното и училищното образование и недопускане на отпадане от образователната систе­
ма деца и ученици
Дейности:

1.1.1 Координиране на взаи­
модействие на институ­
циите по прилагането 
на комплекс от мерки за 
обхващане и включване 
в образователната сис­
тема и предотвратяване 
на ранно отпадане на 
децата и ученици в 
риск

Учебна 
2025/2026 
г.

%
Заповед за 
членове на 
екипите

95% 98%

Подобряване на приобщава­
щия характер на училищната 
образователна система с фо­
кус върху учениците от уяз­
вими групи и намаляване дела 
на преждевременно напусна­
лите училище

експерти от 
РУО - Габ­
рово
н-к отдел
„ОМДК“
н-к РУО

1.1.2. Работа в ИСРМ систе­
мата по Механизма за 
обхват

Учебна 
2025/2026 
г.

%

Публику­
вани данни 
в 
https://b2s. 
mon.bg/

90% 95%

Предотвратяване на отпадане­
то от образователната система 
на деца и ученици в задължи­
телна предучилищна и учи­
лищна възраст

Старши екс­
перти ОСО, 
ОНЕ, 
ОНГОР

1.1.3. Участие в проект
BG05SFPR001-1.002 
„Достъп до образование 
за всяко дете“

Учебна 
2025/2026 
г.

% ИСУН 0
100%

Устойчивост на обхванатите в 
предучилищното и училищно­
то образование и недопускане 
на отпадане от образователна­
та система на деца и ученици

Старши екс­
перти ОСО, 
МАТ 
н-к РУО

1.1.4. Организиране и про­
веждане на междуинс- 
титуционални срещи по 
НП „Заедно за всяко 
дете“ 2025 г.

ДО 
10.12.2025 
г.

брой срещи https://np.rn 
on.bg/ 3

3 Междуинституционалните 
срещи ще допринесат за по­
вишаване на публичността на 
процеса по обхващане и пре­
дотвратяването на отпадането 
на учениците от образовател­
ната система

Старши екс­
перти ОСО, 
ОНЕ, 
ОНГОР
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1.1.5. Провеждане на работна 
среща относно прила­
гане на Механизма за 
съвместна работа на 
институциите по обх­
ващане, включване и 
предотвратяване на от­
падането от образова­
телната система на деца 
и ученици в задължи­
телна предучилищна и 
училищна възраст в 
общините от област 
Габрово.

Учебна 
2025-2026 
година

Брой

Информа­
ционна 
система за 
работа по 
механизма

3

3

Повишаване на процента на 
децата и учениците обхванати 
и включени в образователната 
система и намаляване броя на 
ранно отпадналите деца и 
ученици в риск

Експерти от 
РУО

1.1.6. Ранно идентифициране 
на ученици от начален 
етап в риск чрез прос­
ледяване на отсъствия и 
постижения

Септември 
2025 г. - 
юни 2026 
г.

Бр. учили­
ща

ИСРМ/
НЕИСПУО 0 3

Намаляване на броя на учени­
ците с голям брой отсъствия; 
повишена посещаемост

Ст. експерт 
ОНЕ

1.1.7. Координиране на дей­
ностите по организация 
и провеждане на състе­
занията по математика 
за приемането на уче­
ници в V клас за учеб­
ната 2026/2027 година.

По график 
на МОН брой

Регламент 
за осъщес­
твяване на 
ДПП в V 
клас

2 2

Успешна организация и про­
веждане на състезанията, 
ефективна координация между 
училището домакин и другите 
училища, обективно и проз­
рачно оценяване на резултати­
те на учениците.

Ст. експерт 
по матема­
тика

1.1.8. Реализиране на органи­
зационна и методическа 
дейност по НП “Учени­
чески олимпиади и със­
тезания”, Модул 2: 
Проверка на училища-

Съгласно 
срок в про­
грамата

% училища
Информа­
ция от
МОН

100% 100%

Изпратени покани за участие и 
осигурен равен достъп до 
програмата, обективна и проз­
рачна оценка на подадените 
проектни предложения, изгот­
вени справки, анализи и мони-

Ст. експерт 
по матема­
тика и коми­
сия в РУО, 
началник 
отдел ОМДК
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та, които могат да бъдат 
бенефициенти, изпра­
щане на покана, оценка 
на проектните предло­
жения, обобщаване на 
отчетите на училищата 
в края на годината, из­
готвяне на справки, 
анализи и мониторин­
гови протоколи

торингови протоколи.

1.1.9.

Информиране на учи­
лищата за възможност­
та за участие на учени­
ците в регионални и 
национални олимпиади 
и състезания по мате­
матика. Разработване на 
състезателни теми за 
олимпиадата по мате­
матика. Сформиране на 
комисии за организира­
не, провеждане и оце­
няване на състезанията 
по математика

По график 
на МОН и 
СМБ

% училища
Информа­
ция от учи­
лищата

100%

100% от 
заявилите 
желание за 
участие

Всички училища своевремен­
но информирани за възмож­
ностите за участие на учени­
ците в регионални и нацио­
нални олимпиади и състезания 
по математика. Разработени 
качествени и съобразени с 
учебните програми състеза­
телни теми за олимпиадата по 
математика. Осигурено рав­
нопоставено участие на уче­
ниците и обективно оценяване 
на техните резултати. Пови­
шена мотивацията на учени­
ците за участие в математи­
чески състезания и олимпиа- 

|ДИ.

Ст. експерт 
по матема­
тика

Цел: Прилагане на индивидуален подход към потребностите на всяко дете и на всеки ученик
Дейности:

1.1.10. Споделяне на добри 
практики при прилага­
нето на индивидуален 
подход при обучението 
на децата/учениците.

октомври- 
декември 
2025

брой

Опит на 
педагоги­
ческите 
екипи

0 1 Мултиплициране на успешни 
практики

Ст. експерт 
ОСО

1.1.11. Текуща проверка “Кон­
трол на организирането 10.08.2026 % Заповеди 

на начал- 0 Осигуряване на възможност за 
достъп до образование и ус-

Ст. експерти 
ОСО
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и провеждането на са­
мостоятелна организа­
ция по чл.67 ал.2 и са­
мостоятелна форма на 
обучение по чл.112 ал.1 
т.2 от ЗПУО“

ника за 
одобряване 
на самос­
тоятелна 
форма на 
обучение и 
констатив­
ни прото­
коли

100%

пешно завършване на обуче­
нието

1.1.12.

Текуща проверка „Про­
веждане на консулта­
ции по учебни предме­
ти“

Септември 
2025 - юни 
2026

Брой учи­
лища

Обявени 
графици и 
констатив­
ни прото­
коли

29 29

Устойчивост на мерките за 
обща подкрепа на учениците, 
насочени към повишаване на 
личните им резултати от обу­
чението

Експерти в
РУО

1.1.13. Координация и контрол 
на общински, областен, 
зонален и финален етап 
от Ученически игри 
2025/2026 г.

Учебната 
2025/2026 
г.

Брой

Реализира­
ни етапи на 
Ученичес­
ките игри 
през учеб­
ната 
2024/2025г.

2800 уче­
ници

3000 уче­
ници

Повишаване броя на участва­
щите ученици в Ученическите 
игри.

ст. експерт 
ФВС

1.1.14. Тематична проверка 
„Контрол върху при­
съствието на децата и 
учениците в детска гра- 
дина/училище и предп­
риетите мерки от ръко­
водете за тяхното трай­
но задъ ^жане“

октомври 
2025 г. - 
юни 2026 г.

Брой учи­
лища и
детски гра­
дини

Реализиран 
контрол 
предходна­
та учебна 
година

15 учили­
ща 
5ДГ

Контрол в/у дейността на ди­
ректорите и класните ръково­
дители, относно недопускане 
на ученици без основателна 
причина да отсъстват от учеб­
ни занимания.

ст. експерти 
н-к отдел

1.2. Цел: Подкрепа за пълноценно участие в образователния процес на дена и ученици със специални образователни потребности
Дейности:

1.2.1. Проучване на използва­
нето на адаптирани от­
ворени образователни

октомври- 
декември 
2025

брой
Информа­
ция от об- 
разовател-

0
Изготвен анализ на използва­
ните адаптирани ресурси в 
обучението на деца-

Ст. експерт 
ОСО
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ресурси за де-
ца/ученици със специ­
ални образователни
потребности в образо­
вателните институции

ните инс­
титуции

1

та/учениците със СОП с въз­
можност за споделяне на доб­
ри практики в бъдеще

1.3. Цел: Осигуряване на подкрепа на образователните институции за формиране на училищни политики за задържането на децата и учени­
ците в образователния проиес
Дейности:

1.3.1. Осигуряване на равен 
достъп до образование 
чрез система от сре­
дищни и защитени учи­
лища и детски градини

ДО
30.09.2025 
г.

брой

Решения на 
общински 
съвети за 
средищни 
и защитени

2 детски 
градини , 
12 средищ­
ни учили­
ща, 1 детс­
ка градина 
,3 защите­
ни учили­
ща

2 детски 
градини , 
12 средищ­
ни учили­
ща, 1 детс­
ка градина 
,3 защите­
ни учили­
ща

Запазване статута на средищ­
ни и защитени: 2 детски гра­
дини + 12 средищни училища, 
1 детска градина 3 защитени 
училища.
Осигуряване на равен достъп 
до образование на всяко дете и 
ученик, осигуряване на транс­
порт.

Старши екс­
перти ОСО, 
ОНЕ

1.3.2. Извършване на текуща 
проверка на целоднев­
ната организация на 
учебния ден в начален 
етап и прогимназиален 
етап

до 
30.04.2026
г.

брой учи­
лища НЕИСПУО 2 2

Подобряване на приобщава­
щия характер на училищната 
образователна система с фо­
кус върху учениците от уяз­
вими групи.

Старши екс­
перти ОСО, 
ОНЕ

1.3.3. Участие в комисии за 
детето и комисии по 
социалните въпроси 
към Община Габрово, 
Община Дряново, Об­
щина Севлиево и Об­
щина Трявна

по графици 
през уч. 
2025/2026
г.

%
Общински 
планове 100% 100%

Подобряване на приобщава­
щия характер на училищната 
образователна система с фо­
кус върху учениците от уяз­
вими групи.

Старши екс­
перти ОСО, 
математика

1.3.4. Участие в общинска 
комисия по интеграция 
към Община Дряново

по графици 
през уч. 
2025/2026
г.

%
Общински 
план - гр. 
Дряново

100%

100% Подобряване на приобщава­
щия характер на училищната 
образователна система с фо­
кус върху учениците от уяз­
вими групи, в това число ро- 
ми.

Старши екс­
перт ОСО
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2.
Осигуряване на оптимални условия за придобиване на компетентности, които допринасят за успешно личностно и професионално 
развитие

2.1. Цел: Изграждане, развитие и устойчивост на езиковите компетентности
Дейности:

2.1.1. Текуща проверка: Про­
веждане на обучение, 
ориентирано към фор­
миране и развитие на 
компетентностите в
областта на българския 
език, регламентирани в 
Наредба № 5 от 30 но­
ември 2015 г. за общо­
образователната подго­
товка и в учебните 
програми на МОН

Ноември 
2025 г. - 
май 2026 г.

3 училища

Анализ на 
резултати­
те от НВО 
в IV
клас/НЕИС 
ПУО

0
3

Планирано и реализирано 
обучение, в съответствие с 
изискванията на Наредба № 5 
и конкретните учебни програ­
ми по БЕЛ; Усвояване на зна­
ния и развитие на езикови, 
комуникативни и литературни 
компетентности в учениците; 
Използване на разнообразни и 
ефективни методи за активно 
учене, които стимулират са­
мостоятелност, критическо 
мислене и творческо изразя­
ване; Проследяване на разви­
тието на компетентностите на 
всеки ученик, като се отчита 
диференциран подход и подк­
репа при нужда.

Ст. експерт 
ОНЕ

2.1.2. Оказване на съдействие 
във връзка с организи­
ране и провеждане на 
кампания „Походът на 
книгите“ и други ини­
циативи, подкрепящи 
ученици и учители за 
преодоляване на дефи­
цитите по учебен пред-

Септември 
2025 г.-
юни 2026 г.

Брой 
подкрепе­
ни инициа­
тиви, съг­
ласно по­
дадените 
заявки

Доклади 2 1

Повишаване на интереса към 
читателският процес, който 
стои в основата на грамот­
ността, на трупането на знания 
и развитието на умения. Раз­
виване на умения за работа в 
екип и сътрудничество между 
учениците, учителите и между 
институциите.

Ст. експерт 
ОНЕ
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мет Български език и 
литература.

2.1.3. Текуща проверка на 
резултатите от обуче­
нието на ученици в I 
клас - проследяване на 
резултатите от обуче­
нието в началото и в 
края на учебната година 
и на предприетите мер­
ки за преодоляване на 
образователните дефи­
цити.

Октомври 
2025 г. - 
май 2026 г.

Бр. учили­
ща

НЕИС-
ПУО, Док­
лад/ анализ 
на начален 
учител

0
3

Извличане на обективна кар­
тина за напредъка на ученици­
те в I клас чрез сравнение на 
резултатите от началото и 
края на учебната година. Въз 
основа на анализа ще се оце­
нят предприетите мерки за 
преодоляване на образовател­
ните дефицити и ще се плани­
рат последващи действия за 
повишаване на качеството на 
обучението.

Ст. експерт 
ОНЕ

2.1.4.

Участие в международ­
на седмица на програ­
мирането - Code week

Октомври 
2025 г.

Брой учи­
лища

Уебсайт на 
инициати­
вата 
https://code 
week.eu/

3 3

Проведени инициативи и съ­
бития, повишена дигитална 
грамотност и интерес на уче­
ниците към програмиране и 
нови технологии, участие на 
по-голям брой ученици и учи­
тели в дейности, свързани с 
програмирането.

Ст. експерт 
по матема­
тика

2.1.5.

Регионална инициати­
ва: „Green Digital” - 
отбелязване и участие в 
Международния ден на 
дигиталното почиства­
не

Март
2026 г.

Брой учи­
лища

Уебсайт на 
инициати­
вата 
https://www 
.digitalclean 
upday.org/

10 10

Повишена информираност на 
ученици и учители относно 
екологичния отпечатък на ди­
гиталните технологии, прове­
дени образователни и практи­
чески дейности за дигитално 
почистване, активно включва­
не на ученици, родители и 
учители в инициативата, фор­
миране на трайни нагласи за 
отговорно и устойчиво диги­
тално поведение.

Ст. експерт 
по матема­
тика

9
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2.2. Цел: Осигуряване на условия за провеждане на ефективен образователно-възпитателен процес по учебни предмети
Мотивиране и методическо подпомагане на педагогическите специалисти за постигане на високи професионални и образователни стан­
дарти
Дейности:

2.2.1. Оказване на методичес­
ка подкрепа на учители 
по чужд език с до 5 го­
дини учителски стаж, 
или учители, завърнали 
се в системата след 
многогодишно прекъс­
ване

Учебна 
2025-2026 
година

Брой учи­
тели 0

5

Подпомагане педагогическата 
дейност на учителите, свърза­
на с планиране, организиране 
и провеждане на обучението 
по чужд език. Методическа 
подкрепа на педагогическите 
специалисти за стимулиране 
на активното учене

ст. експерт 
по ЧЕМЕ

2.2.2. Работна среща за мето­
дическо подпомагане на 
новоназначени учители, 
учители с педагогичес­
ки опит до 5 години 
и/или завърнали се в 
системата след прекъс­
ване.

Октомври 
- ноември 
2025г

бр. учители Анкета 0
3

Повишаване на компетенции­
те и мотивацията в преподава­
нето по Човекът и природата, 
биология, химия и физика в 
практическа среда

Ст. експерт 
ПНЕ

2.2.3. Организиране и про­
веждане на работна 
среща, съпътствана от 
дискусия, с учителите 
по биология и здравно 
образование, химия и 
опазване на околната 
среда, физика и астро­
номия и човекът и при­
родата от областта за 
запознаване и анализ на

Септемв- 
ри/октомвр 
и 2025г Брой учи­

тели
Анкета 0

50
Изпълнение на насоките и 
приоритетите по природни 
науки за учебната 2025/2026 
година..

Ст. експерт 
ПНЕ
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резултатите от учебната 
2024/2025 година, насо­
ки и приоритети по 
предмета за учебната 
2025/2026 година.

2.2.4. Организиране и про­
веждане на работна 
среща, съпътствана от 
дискусия, с учителите 
по физическо възпита­
ние и спорт от областта 
за запознаване и анализ 
на резултатите от учеб­
ната 2024/2025 година, 
насоки и приоритети по 
предмета за учебната 
2025/2026 година.

септември 
2025 г.

Брой учи­
тели

Доклад- 
анализ за 
дейността 
на експерта 
по ФВС

48
50

Изпълнение на насоките и 
приоритети по предмета за 
учебната 2025/2026 година. 
Повишаване физическата
дееспособност на учениците.

ст. експерт 
ФВС

2.2.5. Методическа подкрепа 
на новоназначени учи­
тели и/или учители със 
стаж до 3 години по 
физическо възпитание и 
спорт

септември 
2025 г. - 
март 2025 
г.

Брой учи­
тели НЕИСПУО 1 3

Планира и организира учебния 
процес в съответствие с учеб­
ните планове и програми по 
физическо възпитание и 
спорт. Спазват се изисквания­
та на методиката на обучение 
по физическо възпитание и 
спорт.

ст. експерт 
ФВС

2.2.6. Методическа подкрепа 
за новоназначени учи­
тели в начален етап - 
наблюдение, индивиду­
ални консултации

Учебна 
2025-2026 
година

Брой 
учители НЕИСПУО 3

3 Подкрепа при нови за систе­
мата учители с цел изграждане 
на компетентности, които им 
позволяват да отговарят на 
нуждите на всеки ученик, да 
се чувстват подкрепени, удов­
летворени и да желаят да ос­
танат в образователната сис-

Ст. експерт 
ОНЕ
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тема дългосрочно; Усъвър­
шенстване на педагогическите 
компетентности и повишаване 
на педагогическата и методи­
ческата подготовка на ново­
назначен учител; Създаване на 
мотивация за саморазвитие и 
самоусъвършенстване у учи­
теля за постигане на висока 
ефективност в образователно- 
възпитателния процес и на 
високи образователни резул­
тати у учениците.

2.6.7.

Методическа подкрепа 
на новоназначени учи­
тели по математика.

Учебната 
2025/2026

% новоназ­
начени 
учители

НЕИСПУО 90%

Не по- 
малко от 
50% от 

новоназна­
чените 

учители

Осигурена е индивидуална и 
групова методическа подкре­
па за минимум 50% от ново­
назначените учители по мате­
матика в региона. Новоназна­
чените учители са запознати с 
учебните програми, изисква­
нията за оценяване и норма­
тивната уредба. Проведени са 
консултации и практически 
насоки за планиране на уроци, 
прилагане на разнообразни 
методи и ефективно използ­
ване на ресурси. Повишена е 
увереността и професионал­
ната компетентност на ново­
назначените учители, което 
води до по-качествено препо­
даване по математика. Създа­
дена е връзка за последваща 
подкрепа между експерта и 
новоназначените учители.

Ст. експерт 
по матема­

тика

2.3. Цел: П юдължаваша квалификация на педагогическите специалисти с фокус върху иновативните форми на работа
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Дейности:
2.3.1. Организиране и про­

веждане на открита пе­
дагогическа практика с 
учители по история и 
цивилизации на тема 
„Прилагане на учебната 
програма по история и 
цивилизации в X клас“.

октомври, 
2025 г. -
април
2026г.

Брой про­
ведени 
практики

анкета 0 1

В процеса на обучение да се 
затвърдят уменията за овладя­
ване и прилагане с помощта на 
специфични техники на мето­
ди на историческото познание, 
като акцентът е поставен вър­
ху уменията за учене, за раз­
виване на критичното мислене 
и самостоятелното обработва­
не на информация, за изразя­
ване и аргументиране на собс­
твена позиция.

Ст. експерт 
по ОНГОР

2.3.2. Организиране и про­
веждане на открита пе­
дагогическа практика с 
учители по философия 
на тема „Прилагане на 
учебната програма по 
философия в IX клас“.

октомври, 
2025 г. -
април 
2026г.

Брой про­
ведени 
практики

анкета 0

1

В процеса на обучение да се 
затвърдят уменията за овладя­
ване и прилагане с помощта на 
специфични техники на мето­
ди на философско познание, 
като акцентът е поставен вър­
ху уменията за учене, за раз­
виване на критичното мислене 
и самостоятелното обработва­
не на информация, за изразя­
ване и аргументиране на собс­
твена позиция.

Ст. експерт 
по ОНГОР

2.4. Цел: Контрол на дейностите на училищните ръководства за осигуряване на условия за успешно личностно развитие
Дейности:

2.4.1. Контрол по изпълнение 
на индивидуалните
учебни планове на уче­
ниците в индивидуална, 
дневна, комбинирана, 
дистанционна или ду­
ална форма на обуче­
ние.

ежемесеч­
но от м. 
октомври 
2025 г. до 
м. юли
2026 г.

% НЕИСПУО 100 % 100%

Осигуряване на равен достъп 
до образование на ученици със 
СОП, със заболявания

Старши екс­
перти ОСО 
Н-к отдел 
„ОМДК“ 
Н-к РУО
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2.4.2. Контрол на организи­
рането и провеждането 
на самостоятелна орга­
низация по чл.67 ал.2 и 
самостоятелна форма на 
обучение по чл.112 ал.1 
т.2 от ЗПУО

от м. ок­
томври
2025 г. до
м. юли
2026 г.

%

Подадени 
заявления 
и заповеди 
на РУО - 
Габрово

100%

100%
Осигуряване на достъп до об­
разование на деца и ученици.

Старши екс­
перти ОСО, 
ОНЕ
Н-к отдел
„ОМДК“
Н-к РУО

2.4.3. Контрол по изготвяне и 
изпълнение на планове 
за контролна дейност на 
директора.

ДО
30.04.2026 
г.

брой учи­
лища

НЕИС- 
ПУО, запо­
веди за
задължи­
телни 
предписа­
ния

15 10 Повишаване ангажираността 
на директорите.

Старши екс­
перти ОСО, 
ОНЕ

2.4.4. Съответствие на отра­
зената в Списък- 
образец информация за 
образователната инсти­
туция и организацията 
на образователния про­
цес за учебната година 
с нормативната уоедба.

октомври - 
декември 
2025 г.

брой учи­
лища НЕИСПУО 29 29

Създадена организация на об­
разователния процес в съот­
ветствие с нормативните 
изисквания

Старши екс­
перти ОСО, 
ИО

2.4.5. Контрол по изготвяне 
на УУП - Раздел Б - 
избираеми учебни часо­
ва (разширена подго­
товка ) разпределение 
по учебни предмети в 
IV и VII клас.

до 
30.04.2026
г.

брой учи­
лища НЕИСПУО 0 4

Повишаване ангажираността 
на директорите и педагогичес­
ките специалисти.

Старши екс­
перти ОСО, 
ОНЕ

2.4.6. Водене на задължителна училищна документация
Текущ контрол на из­
готвените отчети и про­
токоли за унищожените 
документи с фабрична 
номерация.

до 
10.08.2026
г.

%

Приемно- 
предава­
телни про­
токоли, 
НЕИСПУО

100%
100%

Коректно водене и отчитане 
на документите с фабрична 
номерация

Старши екс­
перти ОСО
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2.5. Цел: Информираност и създаване на оптимални условия за продължаване на обучението в гимназиален етап на обучение
Дейности:

2.5.1. Организиране и коор­
диниране на дейностите 
по планиране, утвърж­
даване и реализиране на 
държавен план-прием 
за учебната 2026-2027 
година

Ноември 
2025 - сеп­
тември 
2026 годи­
на

Брой учи­
лища

Стратегии 
за развитие 
на местно 
ниво, тър­
сене на 
пазара на 
труда, 
норматив­
ни актове и 
електронна 
система 
https ://admi 
n.infopriem. 
mon.bg

13 13

Създаване на оптимални усло­
вия за продължаване на обу­
чението в гимназиален етап на 
обучение в съответствие със 
икономическото развитие на 
областта

Началник на 
РУО, начал­
ник на отдел 
ОМДК и ст. 
експерт 
ОСО

2.5.2. Информиране на уче­
ниците, завършващи 
VII клас, и техните ро­
дители за процедурата и 
сроковете за кандидатс­
тване за прием в VIII 
клас

Февруари - 
юни 2026 
година

%

Изготвена 
информа­
ция в съот­
ветствие 
със заповед 
на минис­
търа и
норматив­
ната уред­
ба

100 100%

Засилване на диалога и взаи­
модействието с родителите и 
включването им във вземането 
на информиран избор за про­
дължаване на образованието

Началник на 
РУО, начал­
ник на отдел 
ОМДК и ст. 
експерт 
ОСО

2.5.3. Съдействие при про­
веждане на родителски 
срещи за кариерно ори­
ентиране на учениците, 
завършващи VII клас

Октомври
2025- ап­
рил 2026

%
График на 
планирани­
те родител­
ски срещи

0 100%
Информираност за вземане на 
решение за бъдещото развитие 
на учениците

ст. експерт 
ОСО
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2.5.4. Координиране на дей­
ностите и оказване на 
методическа подкрепа 
на директорите на учи­
лищата - координатори 
и домакини при органи­
зиране и провеждане на 
олимпиадите и състеза­
нията.

По график 
от МОН

% олимпи­
ади и със­
тезания

регламенти 100%
100%

Създаване на условия за изява 
на компетентностите на уче­
ниците при спазване на регла­
ментите

Експерти в
РУО
Н-к отдел
ОМДК

2.6. Цел: Създадени условия за придобиване на компетентности в обучението чрез работа
Дейност:

2.6.1. Текущ контрол по ор­
ганизацията и провеж­
дането на дуалното 
обучение

Септември 
2025- март
2026

Брой учи­
лища

НЕИСПУО 
и норма­
тивна 
Уредба

2 2

Създадени оптимални условия 
за придобиване на професио­
нални компетентности по 
професията

ст. експерт 
ОСО

2.7. Цел: Подкрепа на deva и ученици с изявени дарби и от уязвими epvnu
2.7.1. Организиране, коорди­

ниране и контрол при 
провеждането на об­
щинските и областните 
кръгове на ученически­
те олимпиадите и наци­
оналните състезания и 
националните състеза­
ния по професии през 
учебната 2025/2026 го­
дина на територията на 
област Габрово, съглас­
но заповед на МОН. 
Своевременно инфор­
миране на класираните

Учебна 
2025-2026 
година

% Протоколи 
с класира­
ни ученици

100% 100%

Ефективна организация и ко­
ординация на общинските и 
областните кръгове на олим­
пиадите и националните със­
тезания, в съответствие със 
заповедите и указанията на 
МОН; Повишена мотивация и 
активност на учениците за 
участие в олимпиади и състе­
зания.; Навременно информи­
ране и съдействие на класира­
ните ученици за участие в на­
ционалните кръгове; Подкрепа 
на талантливи и изявени уче­
ници за изява и развитие в 
съответната област/професия.

Ст. експерти 
ОМДК
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за националните кръго­
ве ученици и съдейст­
вие за участието им.

2.7.2. Организиране и про­
веждане на оценяването 
на ученически писмени 
работи от областните 
кръгове на олимпиадите 
и на национални състе­
зания за учебната 
2025/2026 година, съг­
ласно регламентите за 
провеждане.

Съгласно 
заповеди 
на начал­
ника на 
РУО

% Протоколи 
с резултати

100% 100%

Осигурена прозрачност и рав­
нопоставеност при провежда­
не на състезанията и оценява­
нето.

Ст. експерти
ОМДК
Н-к на отдел
ОМДК

2.7.3 Контрол на изпълнение 
на чл.8 от КТД за сис­
темата на предучилищ­
ното и училищното об­
разование № ДО1- 
415/28.12.2023 година

До 
30.04.2026
г.

Брой учи­
лища и ДГ

Констатив­
ни прото­
коли

0 4 ДГ и 4 
училища

Изразходване на средствата за 
квалификация, процедури и 
изпълнение на договорености­
те по КТД

Началник на 
отдел АП- 
ФСИО 
Гл. счетово­
дител

3. Осигуряване на условия за квалификация на педагогическите специалисти съобразно националните, регионалните и институцио­
налните приоритети за квалификация

3.1. Цел: Оказване на целенасочена подкрепа за повишаване на компетентностите на педагогическите специалисти
Дейности:

3.1.1.
Работна среща, съпътс­
твана с дискусия за за­
познаване с резултатите 
от учебната 2024-2025 
година и с насоките за 
учебната 2025-2026 го­
дина.

Септември 
2025 г.

Бр. главни 
учители - 
начален 
етап

НЕИСПУО 21

21

Представяне и осмисляне на 
резултатите от учебната 
2024/2025 година в начален 
етап; Идентифициране на доб­
ри практики и предизвикател­
ства в организацията на обу­
чението; Обсъждане на прио­
ритети и насоки за работа през 
учебната 2025/2026 година; 
Формиране на общо разбиране

Ст. експерт 
ОНЕ
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и ангажираност на педагоги­
ческите специалисти за прила­
гане на мерки за подобряване 
на резултатите.

3.1.2. Организиране и про­
веждане на семинар с 
учители от начален 
етап, подпомагаща спо­
деляне на добър опит.

Учебна 
2025-2026 
година

Бр. учите­
ли в нача­
лен етап

Обучител- 
на програ­
ма на
НЦПКПС

0

25 Разширяване на професионал­
ната компетентност на учите­
лите; Споделяне на опит и 
създаване на учебни ресурси.

Ст. експерт 
ОНЕ

3.1.3.

Реализиране на дейност 
11.1.3. „Майсторски 
класове“ по Модул 1 от 
Националната програма 
„Квалификация на пе­
дагогическите специа­
листи“ - 2025 г. на те­
ма: „Преподаване, на­
сочено към четивната 
математическа грамот­
ност на учениците от 
начален и прогимнази­
ален етап“.

Октомври 
2025 г. -
декември 
2025 г.

Бр. учите­
ли, бр нау­
чен ръко­
водител

Информа­
ция МОН

23 учители 26 учители, 
1 научен 
ръководи­
тел

Разширяване на професионал­
ната компетентност на учите­
лите за ефективно преподава­
не в посока надграждане на 
уменията за четене с разбира­
не и извличане на информация 
от различни по вид източници, 
както и за надграждане на ин­
тердисциплинарни знания и 
умения у учениците. Споделя­
не на опит и създаване на 
учебни ресурси, чрез които 
участниците ще надградят 
своите знания и ще доприне­
сат за изграждането на педаго­
гически модели с висока при­
ложимост.

Ст. експерт 
ОНЕ и ст. 
експерт ма­
тематика

3.1.4 Организиране и про­
веждане на обучение на 
учителите по чужд език, 
определено чрез проуч­
ване на потребността от 
квалификация и при 
отчитане на приорите-

Учебна 
2025-2026 
г.

бр. обуче­
ния

Анкетна 
форма 0 1

Повишаване на квалификаци­
ята на педагогическите специ­
алисти, съобразено с необхо­
димостта от вида и темата на 
обучение

ст. експерт 
по ЧЕМЕ
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тите на МОН
3.1.5.

Открита педагогическа 
практика за споделяне 
на иновативни подходи 
в обучението по чужд 
език

Учебна 
2025-2026 
г.

бр. уроци 0 1

Разпространение на успешни 
модели на обучение чрез ино­
вативни подходи. Създаване 
на условия и подкрепа на 
екипната работа на учителите 
за интегриране на учебното 
съдържание

ст. експерт 
по ЧЕМЕ

3.1.6. Организиране и про­
веждане на квалифика­
ционна форма на тема „ 
4К - иновативен подход 
за колаборативно учене, 
комуникация, креатив- 
ност и критично мисле­
не“.

Февруари 
2026г. % учители анкета 0

Не по мал­
ко от 60%

Повишаване на квалификаци­
ята на преподавателите и въ­
веждане на иновативен подход 
в представянето на учебното 
съдържание по природни нау­
ки

Ст. експерт 
ПНЕ

3.1.7. Използване на дигитал­
ни ресурси в обучение­
то по предметите исто­
рия и цивилизации, ге­
ография и икономика, 
философия и гражданс­
ко образование

Учебна 
2025-2026 
година

Брой ра­
ботни сре­
щи

анкета 2 3

Формирането и прилагането 
на дигитални компетентности 
у учениците чрез търсенето, 
подбирането и предоставянето 
на информация, ползването на 
медии и интернет ресурси и 
създаване на дигитален про­
дукт.

Ст. експерт 
по ОНГОР

3.2. Цел: Организиране и координиране на квалификационните форми за педагогическите специалисти.

Дейност:
3.2.1. Осигурява участието на 

педагогическите специ­
алисти от образовател­
ните институции по:
НП „Квалификация на 
педагогическите специ­
алисти“ ;
НП „Сигурност“
Обобщаване на инфор-

по графици 
през уч. 
2025/2026
г.

%
Квота от 
НЦПКПС- 
гр. Банкя

100%

100 %

Повишаване на квалификация 
на педагогическите специа­
листи

Старши екс­
перти ОСО, 
ОНЕ
Н-к отдел
ОМДК
Н-к РУО
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мацията за НЦПКПС - 
гр. Банкя

3.3. Цел: Продължаваща квалификация на педагогическите специалисти с фокус върху иновативните методи на работа
Дейности:

3.3.1. Организиране на ква­
лификация в тематична 
област: „Социално-
емоционалното учене за 
изграждане на доброде­
тели“ .

до м. юни 
2026 г.

Брой обра­
зователни 
институ­
ции

Доклад до 
началника 
от проуч­
ване за
заявили 
участие

0

21

Повишаване на квалификация 
на педагогическите специа­
листи

Старши екс­
перти ОСО, 
ОНЕ

4.
Повишаване на образователните резултати на учениците чрез целенасочена подкрепа, ефективно преподаване и 
проследяване на напредъка

4.1. Цел: Контрол и педагогическо подпомагане на педагогическите специалисти по отношение на прилагането на ефективни образователни 
подходи, допринасящи за повишаване на образователните резултати на учениците
Дейности:

4.1.1.

Текуща проверка: Про­
веждане и ефективност 
на входящата диагнос­
тика в III и IV клас, 
съгласно изискванията 
на Наредба № 11 от 
01.09.2016 г. за оценя­
ване на резултатите от 
обучението на ученици­
те

октомври 
2025 г.

Бр. учили­
ща

Изискани 
анализи от 
училищата/ 

оценки/ 
НЕИСПУО

0
3

Ефективно спазване на норма­
тивните изисквания; съответс­
твие на изпитните материали с 
учебното съдържание; устано­
вяване на нивата на усвояване 
на основни понятия, факти и 
умения, които ще се надграж­
дат през учебната година; 
планиране на конкретни ефек­
тивни действия за преодоля­
ване на пропуски и за подпо­
магане на напредъка на уче­
ниците (допълнителна работа, 
диференцирани задачи, подк­
репящи дейности).

Ст. експерт 
ОНЕ

4.1.2. Изследване на резулта­
тите от входящата ди-

До 31 ок­
томври Бр.анализи Изискани 

анализи от 21 21
Изготвяне на анализ е фокус: 
идентифицирани са силните

Ст. експерт 
ОНЕ
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агностика по български 
език и литература и 
математика при учени­
ците от III и IV клас и 
предприемане на адек­
ватни мерки от страна 
на учителите и ръко­
водството за подобря­
ване на образователни­
те постижения

2025 г. училищата страни и пропуските в знания­
та и уменията на учениците по 
БЕЛ и математика; прилагане 
на адаптирани и диференци­
рани подходи за работа с уче­
ниците според индивидуални­
те им нужди; предвидени це­
ленасочени мерки за подкре­
па, които подобряват учебните 
постижения на учениците.

4.1.3. Анализ на резултатите 
от НВО в IV клас

Юни 2026 
г. Бр.анализи Информа­

ция МОН 1
1

Установяване на равнището на 
усвоените компетентности от 
учениците по БЕЛ и матема­
тика в края на IV клас и прос­
ледяване на динамиката на 
резултатите спрямо предходни 
години. Формулиране на пре­
поръки и мерки за повишаване 
на качеството на обучението и 
за целенасочена подкрепа на 
училищата.

Ст. експерт 
ОНЕ

4.1.4. Организиране и про­
веждане на регионално 
външно оценяване по 
БЕЛ в III клас Учебна 

2025-2026г.
Брой учи­

лища
Доклад 
анализ 3 3

Проследяване равнището на 
формираните ключови компе­
тентности по БЕЛ в III клас. 
Отчитане на тенденцията по 
отношение на четивната гра­
мотност и основните езикови 
знания.

Ст. експерт 
ОНЕ

4.2. Цел: Повишаване на качеството на образователния процес чрез осъществяване на контролна дейност, насочена към резултатите от 
обучението по математика
Дейности:

4.2.1. Текуща проверка:
„Училищни политики 
за повишаване на обра-

Октомври 
2025 - Май 

2026

Брой учи­
лища

Анализ на 
резултати­
те от НВО

0 5
Обективна оценка на ефектив­
ността на текущите училищни 
политики и стратегии по ма-

Ст. експерт 
по матема­

тика
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зователните резултати 
по математика на уче­
ниците от VII клас“.

по матема­
тика от 
учебната 
2024/2025

тематика за VII клас, открити 
области за подобрение и пред­
ложения за целенасочени мер­
ки за повишаване на резулта­
тите, идентифицирани добри 
практики, които могат да бъ­
дат споделени и приложени в 
други училища.

4.2.2.

Текуща проверка:
„Планиране и осъщест­
вяване на дейности по 
контрол и оценяване в 
часовете по математи­
ка“

Октомври 
2025 - Май 

2026

Брой учи­
лища

Анализ от 
контролна­
та дейност 
на експерта

0 3

Установяване на прилагането 
на различни форми за текущ 
контрол в часовете по матема­
тика. Оценяване съобразено с 
учебната програма и индиви­
дуалните особености на уче­
ниците. Редовно отразяване на 
оценките в електронни днев­
ник. Налице е анализ на ре­
зултатите и предприети мерки 
за подобряване на обучението 
при установени затруднения.

Ст. експерт 
по матема­

тика

4.2.3.

Текуща проверка: „Ме­
тоди и подходи за раз­
виване на научната и 
четивна грамотност в 
часовете по математи­
ка“.

Октомври 
2025 - Май 

2026

Брой учи­
лища

Анализ на 
дейността 
на експерта 
по матема­
тика

0 3

Установяване степента на раз­
бирането на текстови задачи и 
уменията за интерпретация на 
данни от графики, таблици и 
диаграми. Наблюдаване на 
възможностите на учениците 
за използване на логическото 
мислене и аргументация, не­
обходими за решаване на 
проблеми. Стимулиране на 
интереса към научното позна­
ние чрез включване на прак­
тически примери и задачи, 
свързани с реални ситуации. 
Повишаване на резултатите от 
национални и международни

Ст. експерт 
по матема­

тика
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изследвания, измерващи науч­
на и четивна грамотност.

4.2.4.
Изследване на резулта­
тите от проведената 
входяща диагностика 
по математика при уче­
ниците от VII клас с цел 
установяване на про­
пуските и предприема­
не на целенасочени 
мерки от учителите и 
училищното ръководст­
во за оптимизиране на 
учебния процес и по­
вишаване на постиже­
нията.

Октомври 
2025 г.

Брой ана­
лизи от 

училища

Резултати 
от НВО по 
математика 
в VII клас 
през 2025 
г. Анализи 
от учили­
щата

8 8

Идентифициране на пропус­
ките в знанията и уменията по 
математика при учениците от 
VII клас. Изготвяне на план от 
учителите с мерки за работа с 
учениците. Прилагане на до­
пълнителни форми на обуче­
ние - консултации, упражне­
ния, индивидуална подкрепа. 
Усъвършенстване на методите 
на преподаване чрез анализ на 
трудностите и адаптиране на 
подходите. Намаляване на 
броя на учениците с ниски 
постижения по математика.

Ст. експерт 
по матема­

тика

4.2.5. Текуща проверка на 
тема “Организация на 
обучението по БДП”

Октомври 
2025-Май 

2026

Брой учи­
лища 
/ДГ

Резултати 
от прове­
дена теку­
ща провер­
ка по БДП 
и изпълне­
ние на го­
дишните 
план- 
програми 
на образо­
вателните 
институ­
ции

3/3 3/3

Повишаване на нивото на зна­
ния умения и компетентности 
на децата и учениците, свър­
зани с безопасността на дви­
жение по пътищата.

Ст. експерт 
по ОНГОР

4.3. Цел: Да се извърши анализ на резултатите от НВО иДЗИс цел идентифициране на силните и слабите страни в обучението, установява­
не на тенденции и фактори, както и формулиране на препоръки за подобряване на качеството на преподаването и постигане на по-високи 
образователни резултати_________________________ ___________
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Дейности:
4.3.1.

Анализ на резултатите 
на учениците от НВО 
по математика в 7 и 10 
клас в област Габрово.

Юни - 
Юли 2026

Брой ана­
лизи

Резултати 
от елект­
ронната 
система

2 2

Изготвяне на анализ за резул­
татите на учениците от НВО 
по математика в VII и X клас 
на областно ниво. Идентифи­
циране на училищата с най- 
високи и най-ниски резултати 
и анализиране причините за 
тях. Установяване на пробле­
ми в постиженията на учени­
ците и предлагане на мерки за 
тяхното преодоляване. Фор­
мулиране на препоръки към 
училищата за подобряване на 
учебния процес и методиката 
на преподаване.

Ст. експерт 
по матема­

тика

4.3.2.

Анализ на резултатите 
на учениците от НВО 
по ИТИДК в 10 клас в 
област Габрово.

Юни - 
Юли 2026

Брой ана­
лизи

Резултати 
от елект­
ронната 
система

1 1

Обобщена информация за ни­
вото на дигитална компетент­
ност на учениците от 10. клас 
в област Габрово на базата на 
резултатите от НВО. Сравни­
телен анализ между резулта­
тите на отделните училища и 
средния областен и национа­
лен резултат. Създаване на 
база за сравнение при бъдещи 
проверки, с цел проследяване 
на динамиката в резултатите.

Ст. експерт 
по матема­

тика

4.3.3.
Анализ на резултатите 
на учениците от ДЗИ по 
математика, информа­
тика и информационни 
технологии в област 
Габрово.

Юни 2026 Брой ана­
лизи

Протоколи 
с резултати 1 1

Обективна картина на постиг­
натите резултати от учениците 
по математика, информатика и 
информационни технологии 
на ДЗИ в областта. Определя­
не на средни резултати и 
сравнение с националните 
резултати и резултатите от

Ст. експерт 
по матема­

тика
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предходни години за просле­
дяване на тенденции.

4.4. Цел: Контрол и подпомагане на педагогическите специалисти по отношение на прилагането на ефективни образователни подходи в обу­
чението.

Дейности:
4.4.1.

Текуща проверка на 
тема „Планиране и реа­
лизиране на обучението 
по чужд език в избира­
емите модули на про­
филирана подготовка“

м. октомв­
ри 2025 г. - 
м. декемв­
ри 2025 г.

бр.учили­
ща 0 4

Организиране на обучението в 
избираемия модул в профили­
рана подготовка по чужд език 
във втори гимназиален етап за 
постигане на държавния обра­
зователен стандарт за профи­

лирана подготовка.

ст.експерт 
по ЧЕМЕ

4.4.2. Текуща проверка на 
тема „Приложение на 
държавния образовате­
лен стандарт при обу­
чението по чужд език в 
V клас“ м. октомв­

ри 2025 г. - 
м. април 
2026 г.

бр. учили­
ща

0 3

Установяване степента на 
ефективност на приложението 
на ДОС за учебно съдържание 
по чужд език: придобито ниво 
на знания, умения и компетен­
тности по предмета; развитие 
на езикови, социокултурни и 
ключови компетентности;
приложение на практика на 
изучавания език, изграждане 
на отношения и нагласи; при­
ложение на ИКТ в урочната 
дейност.

ст. експерт 
по ЧЕМЕ

4.4.3. Текуща проверка: „Ме­
тоди и подходи за раз­
виване на базова гра­
мотност по природни 
науки на учениците в 
V-VII клас“

Октомври 
2025 г — 

април 2026 
г

Бр.учили­
ща оценяване 0 2

Установяване на равнището на 
природонаучна грамотност на 
учениците. Идентифициране 
потребността на педагогичес­
ките специалисти от квалифи­
кация в областта на PISA - 
ориентирано обучение.
Установяване на добри прак­
тики използващи опити, про­
екти и реални казуси. _ __

Ст. експерт 
ПНЕ
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4.4.4. Тематична проверка 
„Спазване на ДОС за 
общообразователна 
подготовка и прилагане 
на учебните програми 
по физическо възпита­
ние и спорт за учебната 
2025 - 2026 година“

м. ноември 
2025 г. - м. 
юни 2026 г.

Брой учи­
лища

анализ от 
контролна­
та дейност 
на експерта 
по ФВС

3

ст. експерт 
ФВС

4.4.5. Текуща проверка „Из­
бор, организация и про­
веждане на часа за 
спортни дейности в 
гимназиален етап.
Осъществяване на кон­
трол за прилагане и 
спазване материално- 
техническа и докумен­
тална обезпеченост на 
образователния процес“

м. ноември 
2025 г. - м. 
май 2026 г.

Брой учи­
лища

анализ от 
контролна­
та дейност 
на експерта 
по ФВС

3 Изпълнение на чл. 92, ал.1 от 
ЗПУО, Заповед № РД-09-1111 
от 15.08.2016 г. на министъра 
на образованието и науката, 
развиване на физическите ка­
чества на учениците, работа в 
екип, умения за самооценка и 
самокритичност.

ст. експерт 
ФВС

4.4.6. Текуща проверка „Наб­
людение на педагоги­
ческа ситуация и до­
пълнителни форми по 
образователно направ­
ление физическа култу­
ра в детската градина“

м. ноември 
2025 г. - м. 
април 2026 

г.

Брой ДГ

анализ от 
контролна­
та дейност 
на експерта 
по ФВС

3 3 Децата изпълняват комбина­
ции от двигателни действия в 
подвижните игри, проявяват 
двигателни умения и качества 
по конкретни показатели - 
точност, бързина, отскокли- 
вост. Прилага се диференци­
рания и индивидуално- 
личностния подход.

ст. експерт 
ФВС

4.4.7. Организация, преглед и 
класиране на проектни­
те предложения по 
ПМС № 46 от 2020 г„ 
представени от учили­
щата и ДГ. Контрол по

Учебна 
2025/2026 

година

% образо­
вателни 
институ­

ции

ПМС № 46 
от 2020 г.

100% 100% Целесъобразно разходване на 
средствата за физическа ак­
тивност, физическо възпита­
ние, спорт и спортно- 
туристическа дейност на деца 
и учащи от институции в сис-

ст. експерт 
ФВС
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изпълнение на проекти­
те.

темата на предучилищното и 
училищното образование. По­
добряване на материално- 
техническата база и пособия 
на ДГ и училищата с цел по­
вишаване физическата им 
дееспособност.

4.5. Цел: Контрол на дейности на училищните ръководства
Дейности:

4.5.2. Съответствие на отра­
зената в списък- 
образеца информация 
за образователната инс­
титуция и организация­
та на образователния 
процес за учебната го­
дина с нормативната 
уредба

Октомври 
- декември 

2025

Брой учи­
лища НЕИСПУО

29 29 Създадена организация на об­
разователния процес в съот­

ветствие с нормативните 
изисквания

Ст. експерти 
ОСО

4.5.3. Текущ контрол „Пре­
доставяне на допълни­
телна подкрепа за лич­
ностно развитие на уче­
ници с дарби“

Септември
2025 - юни

2026

Брой учи­
лища

Представе­
на инфор­
мация за 
доклад - 
анализ през 
учебната 
2024-2025 
година

0 5

Предоставяне на ДПЛР в съ­
ответствие с нормативните 
изисквания за напредък на 

учениците

Ст. експерт 
ОСО

4.6. Цел: Справяне с конфликтни ситуации и успешното им представяне пред обществеността. Намаляване на агресията в училище
4.6.1. Дейност: Координира­

не на дейностите по 
превенция на неприем­
ливо поведение и целе­
насочена дейност с 
идентифицирани деца и 
ученици

уч. 
2025/2026

г.
% Доклади от 

директори 90% 100%
Целенасочена подкрепа за 
преодоляване на неприемли­
вото поведение на учениците.

Старши екс­
перти ОСО, 

ОНЕ

27



4.7. Цел: Мотивация на учениците за участие в иновативната дейност в училището
4.7.1.

Дейност: Насърчаване 
на въвеждане, утвърж­
даване и мултиплици­
ране на иновативни 
практики посредством 
мобилност по НП 
„Иновации в действие“

от м. октом­
ври 2025 г. 
до м. юни 

2026 г.

%
Електронна 
платформа 

https ://ischoo 
ls.mon.bg/

100
100% отоп- 
ределени 

училища за 
участие в 
мобилност

Повишен интерес и мотивация 
на учениците за участие в инова­
тивните учебни дейности и удов­
летворение от страна на учители­
те, участници в иновацията. 
Изграждане на мрежа на инова­
ции между иновативни и неино- 
вативни училища, представители 
на висшите училища.

Старши екс­
перти отдел 

„ОМДК“

4.7.2. Дейност: Мониторинг 
на дейностите по из­
пълнение проектите за 
иновации в училища, 
включени в списъка на 
иновативните училища 
за уч. 2025/2026 г. и 
резултати от иноватив- 
ния процес.

до 
30.06.2026 г.

Брой учи­
лища

Утвърден 
списък на 

иновативни­
те училища

10 10 Реализация на иновативните про­
екти в съответствие с одобрените 
формуляри за статут на инова- 
тивно училище. Постигане на 
публичност на иновативната 
дейност в училището.

Старши екс­
перти отдел 

„ОМДК“

5. Осигуряване на условия за ефективна работа в професионални мрежи между учители за обмен на добри практи­
ки и професионално развитие

5.1. Цел: Споделяне на добри педагогически практики за повишаване на знанията, уменията и компетентностите на учениците в образова­
телния процес

Дейности:
5.1.1. Организиране и про­

веждане на открита пе­
дагогическа практика с 
начални учители на 
тема: „От знание към 
действие: умението да 
прилагаме наученото“.

Учебна 
2025-2026 
година

Бр. открити 
практики

Доклад 
анализ 0 1

Педагогическите специалисти 
да развият умения за построя­
ване на интегрирани уроци. 
Учениците да прилагат знани­
ята си от различни области в 
нови ситуации и за решаване 
на практически задачи.

Ст. експерт 
ОНЕ

5.1.2. Организиране и про­
веждане на открита пе-

Учебна 
2025-2026

Бр. открити 
практики

Доклад 
анализ 2

Представяне на ефективен 
модел на учебен час, ориен­
тиран към постигане на клю-

Ст. експерт 
ОНЕ
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дагогическа практика с 
начални учители на 
тема: „Подготовка за 
национално външно 
оценяване по български 
език и литература и по 
математика в края на IV 
клас“.

година

2

чови компетентности, свърза­
ни с формата на НВО - редак­
тиране на езикови грешки, 
четене с разбиране и създава­
не на собствен текст.
Обмен на добри практики за 
работа с ученици в процеса на 
подготовка за НВО.
Стимулиране на прилагането 
на разнообразни методи за 
повишаване на езиковата кул­
тура и уменията за писмена 
комуникация на учениците.

5.1.3.

Открита педагогическа 
практика за учители по 
математика

Октомври
2025 - Май
2026

Брой отк­
рити прак­
тики

Анализ на 
дейността 
на експерта 
по матема­
тика

3 2

Проведени две открити педа­
гогически практики с участие 
на учители по математика от 
различни училища. Споделе­
ни добри практики за прила­
гане на иновативни методи и 
технологии в преподаването 
на математика. Учители спо­
делили конкретни идеи за 
повишаване на ефективността 
на учебния процес. Повишена 
професионалната увереност и 
мотивация на учителите чрез 
обмен на опит и колегиална 
подкрепа.

Ст. експерт 
по матема­
тика

5.1.4. Работно съвещание с 
учителите по математи­
ка м. септем­

ври. - м. 
октомври 
2025 г.

Брой учи­
тели НЕИСПУО 55 50

Представен анализ на резул­
татите от учебната 2024/2025 
г. Обсъдени резултати от 
НВО по математика в VII и X 
клас и мерки за тяхното по­
вишаване. Дадени насоки за 
учебна 2025/2026 г.

Ст. експерт 
по матема­
тика
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5.1.5.
Работно съвещание е 
учителите по информа­
тика и информационни 
технологии.

м. септем­
ври. - м. 
октомври 
2025 г.

Брой учи­
тели НЕИСПУО 35 30

Представен анализ на резул­
татите от учебната 2024/2025 
г. Обсъдено участието на 
училищата в Седмиците на 
програмиране и деня на диги­
талното почистване. Дадени 
насоки за учебна 2025/2026 г.

Ст. експерт 
по матема­
тика

5.2. Цел: Споделяне на добри педагогически практики за повишаване знанията, уменията и компетентностите на участниците в образова­
телния процес
Дейности:

5.2.1. Открит бинарен интер­
дисциплинарен урок, по 
география и икономика 
и чужд език с приложе­
ние на ИКТ в VI клас

Учебна 
2025-2026 
г.

Брой уроци РУО 0

1
Създаване на условия и подк­
репа на екипната работа на 
учителите за интегриране на 
учебното съдържание, за 
ефективно осъществяване на 
междупредметни връзки;
Придобиване на компетент­
ности чрез свързване на зна­
нията и уменията от различни 
области за прилагане на нау­
ченото в практически ситуа­
ции.
Развитие на дигитални и ко­
муникативни умения, развитие 
на ключови компетентности и 
функционалната грамотност в 
областта на природните науки 
с акцент върху практическата 
насоченост на обучението; 
Практическо приложение на 
чужд език и 
развитие на комуникативните 
умения на учениците.

Ст. експерт 
по ОНГОР и 
ст. експерт 
по ЧЕМЕ
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5.2.3. Отбелязване на Евро­
пейския ден на езиците м. септем­

ври 2025 г.
Брой учи­
лища 0 29

Популяризиране на богатст­
вото на европейските езици и 
култури и насърчаване на 
езиковото многообразие и 
изучаването на езици

ст. експерт 
по ЧЕМЕ

5.2.4. Създаване на „Вирту­
ално хранилище“ - 
пространство за споде­
ляне на учебни ресурси 
и обмен на информация 
между учители по при­
родни науки..

Учебна 
2025/2026г. % учители

Анкета за 
удоволет- 
вореност

0
85%

Създаване на виртуално хра­
нилище със съдействието на 
експерт от РУО и наливане на 
виртуални уроци, СТЕМ уро­
ци и добри практики от педа­
гогическите специалисти с 
цел обмяна на опит.

ст. експерт
ПНЕ

5.2.5. Организиране и про­
веждане на среща за 
представяне на добри 
практики и анализи от 
проведените обучения 
за професионалното 
развитие на педагоги­
чески специалисти по 
НП "Квалификация на 
ПС" и НП „Сигурност“.

до м. юни 
2026 г. Брой

Графици за 
обучения в 
НЦПКПС- 
гр. Банкя

0 1

Подобрен капацитет за иден­
тифициране, споделяне и при­
лагане на добри практики. 
Повишена удовлетвореност от 
пряката работа на педагоги­
ческите специалисти.

Старши екс­
перти ОСО, 
ОНЕ

5.3. Цел: Насърчаване и развитие на култура за иновации

Дейности:
5.3.1.

Координиране и съ­
действие за развитие на 
училищната мрежа от 
иновативни училища

Януари 
2026 годи­
на

Брой учи­
лища

Електронна 
платформа 
https ://www 
.ischools.bg 
/

10 9

Ст. експерт 
ОСО

5.3.2. Насърчаване на въвеж­
дане, утвърждаване и

Учебната 
2025-2026 % Електронна 

платформа 100% оп-
Изграждане на мрежа на ино­
вации чрез създаване на ино-

Експерти в 
РУО, начал-
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мултиплициране на 
иновативни практики 
посредством мобилност

година https ://ischo 
ols.mon.bg/

ределени 
училища за 
участие в 
мобилност

вативно пространство между 
училища, представители на 
висшите училища и неправи­
телствения сектор, в парт­
ньорство с общи цели и теми 
за обмен на нововъведения;

ник отдел
ОМДК

5.4. Цел: Изграждане на междуинституционални мрежи за организиране на позитивна и обогатяваща среда, в която всяко дете, ученик и 
учител да се развива пълноценно
Дейности:

5.4.1. „Малки стъпки към го­
леми успехи: Адапта­
ция и плавен преход от 
предучилищна група 
към първи клас“

Учебна 
2025-2026 
година

Бр. работ­
ни сре-
щи/открит 
и практики

Доклад 2 1

По-добра социална интегра­
ция на децата при постъпване­
то им в училище; изграждане 
на доверие между възрастови­
те групи в образователните 
институции; положителна
нагласа към училищната среда 
у бъдещите първокласници.

Ст. експерт 
ОНЕ

5.4.2. Регионален форум:
„Еко уроци и зелено 
бъдеще: Образовател­
ните институции като 
двигател на промяната“ Учебна 

2025-2026 
година

Бр. форуми Доклад 1
1

Популяризиране на устойчиви 
модели на преподаване; На­
сърчаване на екологичното 
образование във всички въз­
растови групи и всички класо­
ве; Обмен на добри практики 
между образователните инс­
титуции; Стимулиране на 
прилагането на разнообразни 
методи в преподавателската 
дейност.

Началник 
ОМДК и 
ст. експерти 
ОМДК

5.4.3. Създаване на партньор­
ски мрежи между РУО 
- Габрово и други РУО, 
които да подпомагат 
обмена на добри прак­
тики и иновативни под-

Учебна 
2025-2026 
година

Бр. прове­
дени сре­
щи, вкл. 
онлайн

Доклад/ 
анкета 0

1

Реализиране на партньорски 
мрежи, които да засилят инс­
титуционалното взаимодейст­
вие и обмена на добри практи­
ки между регионалните уп­
равления на образованието.

Съгласно 
утвърден 
план от ми­
нистъра
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ходи в образованието, 
като предпоставка за 
по-високи образовател­
ни постижения и устой­
чива институционална 
подкрепа.

Повишаване на ефективността 
на образователния процес и 
осигуряване на устойчива 
подкрепа за постигане на по- 
високи образователни резул­
тати в региона.

5.4.4 Организиране на откри­
та педагогическа ситуа­
ция по физическа кул­
тура в ДГ , обмен на 
добри практики и из­
ползване на дискусион­
ни форми, за методи­
ческа подкрепа на учи­
телите в ПГ 5/6;

м. ноември 
2025 г. - м. 
април 2026 
г.

Брой отк­
рити ситу­
ации

анализ от 
дейноста 
на експерта 
по ФВС

1
1

Обмен на добри практики, 
повишаване професионалната 
квалификация на педагогичес­
ките специалисти.

Експерт 
ФВС

5.4.5. Организиране на открит 
бинарен урок по ФВС и 
БЕЛ в прогимназиален 
етап на обучение, обмен 
на добри практики и 
използване на дискуси­
онни форми, за методи­
ческа подкрепа на учи­
телите по ФВС.

м. ноември 
2025 г. - м. 
април 2026 
г.

Брой отк­
рити прак­
тики

анализ от 
дейноста 
на експерта 
по ФВС

1 1

Оказване на методическа под­
крепа на педагогическите спе­
циалисти за осъществяване на 
проектно-базирано обучение, 
прилагане на междупредметни 
връзки в обучението.

Експерт 
ФВС

5.4.6. Организиране и про­
веждане на открит урок 
с учители по физическо 
възпитание и спорт от 
гимназиален етап на 
обучение на тема: 
„Иновативни методи и 
средства за развитие и 
усъвършенстване на 
двигателни качества на 
учениците“.

м. ноември 
2025 г. - м. 
април 2026 
г.

Брой отк­
рити прак­
тики

анализ от 
дейноста 
на експерта 
по ФВС

1 1

Оказване на методическа под­
крепа на педагогическите спе­
циалисти за осъществяване на 
ефективен и иновативен под­
ход за повишаване на физи­
ческата дееспособност и ак­
тивност на учениците.

Експерт 
ФВС
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Регионални приоритети в дейността на РУО

6. Изпълнение на националните програми и проекти за развитие на средното образование през учебната 2025/2026 година

6.1. Цел: Координация на дейностите при изпълнение на проекти и национални програми. Мониторинг

Дейности:

6.1.1. Участие в организация­
та, изпълнението, коор­
динацията и контрола 
на дейностите по про­
ект BG05SFPR001-
1.001-0001 „Успех за 
теб“

Учебна 
2025-2026 
година

Бр. учили­
ща ИС 23 23

Качествено и навременно реа­
лизиране на планираните дей­
ности по проект „Успех за теб.

Екип ТЕО-
УП

6.1.2. Изпълнение на проект 
проект BG05SFPR001- 
1.003-0001 „Силен
старт“, с конкретен бе­
нефициент - Министер­
ство на образованието и 
науката, финансиран по 
Програма „Образова­
ние“ 2021-2027 г.

През учеб­
ната 
2025/2026 
г.

ДГ и 1 
училище

електронна 
система на 
проекта

19 ДГ и 1 
училище 19 ДГ и 1 

училище

Насърчаване и разгръщане на 
потенциала за личностно раз­
витие на децата за трайното 
им приобщаване в училищно­
то образование и подобряване 
на образователните им резул­
тати по БЕЛ. Работа с родите­
ли. Подкрепа на талантливи 
деца.

Началник 
отдел АП- 
ФСИО, 
ст. експерт 
ФВС

6.1.3. Координиране и мони­
торинг на изпълнението 
на дейности по проект 
BG05SFPR001-3.001- 
0001 “Модернизиране 
на професионалното 
образование и обуче­
ние“

Учебната 
2025-2026 
година

Брой учи­
лища

Електронна 
система 
https://upra 
ktiki.mon.b 
g

9 9

Реализиране на политиките за 
професионално образование

Ст. експерт 
ОСО

6.1.4. НП „Хубаво е в детска­
та градина“

Учебна 
2025-2026 
година Бр. ДГ МОН 9

Според 
броя на 
класирани­
те

Осигуряване на целенасочена 
подкрепа за прилагане на 
творчески и иновативни ре­
шения за работа на учителите 
в детските градини, които

Ст. експерт 
ОНЕ и ст. 
експерт 
ОСО
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търсят и постигат промяна за 
активно взаимодействие с 
участниците в образователния 
процес; Осигуряване на въз­
можности за проследяване на 
детското развитие по възрас­
ти.

6.1.5. НП „Умения на фокус“

Учебна 
2025-2026 
година Бр. учили­

ща и ДГ МОН 0

Според 
броя на
кандидатс­
твалите 
образова­
телни инс- 
ТИТ’ ции

Осигуряване на условия за 
развиване на съвременни уме­
ния и надграждане на компе­
тентности, придобити в обу­
чението, в съответствие с пре­
дизвикателствата на новите 
реалности.

Ст. експерт 
ОНЕ

6.1.6. НП „Заедно за всяко 
дете“

1. Модул 1 „Подпома­
гане на дейности на 
екипите за обхват“

2. Модул 2 „Добри 
практики за взаимо­
действие с родите­
лите на децата и 
учениците в задъл­
жителна предучи­
лищна и училищна 
възраст“

Учебна 
2025-2026 
година Бр. учили­

ща и РУО МОН

1

1

1

Според 
броя на 
кандидатс­
твалите 
образова­
телни инс- 
титуци

Повишаване на ефективността 
в работата на институциите по 
обхващане и включване в об­
разователната система на деца 
и ученици в задължителна 
предучилищна и училищна 
възраст и подобряване на дос­
тъпа до предучилищно и учи­
лищно образование и качест­
вото му чрез създаване и под­
държане на благоприятна об­
разователна среда за стимули­
ране и устойчиво образова­
телно развитие.

Ст. експерт 
от отдел
ОМДК

6.1.7. НП „Ученически олим­
пиади и състезания“

Учебната 
2025/2026

Брой учи­
лища

Протоколи 
от нацио­
налните

6 5
Повишаване на интереса и 
мотивацията на учениците за 
участие в олимпиади и състе-

Ст. експерт 
по матема­
тика, ст. ек-

35



олимпиади, 
информа­
ция от
МОН

зания по различни учебни 
предмети. Идентифициране и 
подкрепа на ученици с изяве­
ни способности. Подобряване 
на подготовката и представя­
нето на учениците на нацио­
нални и международни олим­
пиади и състезания. Създаване 
на условия за индивидуално и 
групово развитие на талантли­
ви ученици чрез допълнителни 
занимания. Повишаване на 
професионалната компетент­
ност на учителите, ангажира­
ни с подготовката на ученици 
за олимпиади.

сперти в
отдел ОМДК 
Н-к отдел 
ОМДК 
Н-к РУО

6.1.8. Организиране и про­
веждане на национал­
ния кръг на олимпиада­
та по немски език

Учебна 
2025-2026 
година

Брой уче­
ници МОН 120

Съгласно 
протокола 
за допусна­
тите до 
национален 
кръг уче­
ници

Създаване на условия за ус­
пешно провеждане на нацио­
налния кръг на олимпиадата. 
Популяризиране на изучава­
нето на немски език сред уче­
ниците.

Ст. експерт 
по ЧЕМЕ 
Н-к отдел 
ОМДК 
Н-к РУО

6.1.9.

НП „Бъдеще за талан­
ти“

Учебната 
2025/2026

Брой про­
ведени 
обучения 
от МОН

НЕИСПУО 0

80% от
подадените 
за обуче­
ние учите­
ли и уче­
ници

Подготовка на учители по ма­
тематика, информатика и при­
родни науки за ръководители 
на школи за обучение на та­
лантливи ученици.

Ст. експерт 
по матема­
тика, ст. ек­
сперт ПНЕ

6.1.10. НП „Без свободен час“

15.01.2026г % ДГ и 
училища

Електронна 
платформа 
на МОН за 
национал­
ните прог-

50% от 
според 
одобрени­
те от МОН

50% от
според 
одобрени­
те от МОН

осигурена непрекъснатост на 
образователния процес в ДГ, 
училището и ЦСОП за изпъл­
нение на програмните системи 
и на училищните учебни пла-

Ст. експерти 
по ОНГОР, 
ОНЕ, ОСО
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рами нове;

6.1.11. НП „Заедно в изкуст­
вата и в спорта“ През учеб­

ната 
2025/2026 
г.

23 учили­
ща с пода­
дени фор­
муляри

електронна 
система на 
програмата

20

според 
одобрените 
от МОН

Насърчаване и разгръщане на 
потенциала за личностно раз­
витие на учениците, чрез 
участие в занимания по изкус­
тва, спорт и включване на де­
цата със СОП.

ст. експерт
ФВС

6.1.12. НП „Осигуряване на 
съвременна, сигурна и 
достъпна среда“, модул 
2

Учебната 
2025-2026 
година

Брой учи­
лища

Отчет на 
образова­
телната 
институция

0 ЦПЛР ДК 
„Йовко 
Йовков“и
ЦПЛР
АОП

Реализиране на политиките Експерти в
РУО

6.1.13. НП „Иновации в дейст­
вие“

Учебната 
2025-2026 
година

Брой учи­
лища

Електронна 
платформа 
https ://ischo 
ols.mon.bg/

0

Според 
определени 
от МОН 
училища за 
домакини 
на мобил­
ност

Реализиране на политиките за 
иновации

Експерти в
РУО

6.1.14. НП „Оптимизирани на 
вътрешната структура 
на персонала“ м.ноември 

2024 - 2025
г. и ноемв­
ри 2025 -
2026 г.

Брой обра­
зователни 
институ­
ции

Електронна 
платформа 
за адми­
нистриране 
на дейнос­
тите по НП 
за развитие 
на образо­
ванието

100% от по­
далите ДУ 
ВРБ към 
МОН

100% от по­
далите ДУ 
ВРБ към
МОН Потвърждаване на документи 

в електронната платформа и 
отразяване на годишни отчети 
след проверка

Началник на 
отдел АП- 
ФСИО

6.2. Цел: Провеждане на обучение, формиращо навици за занимания с физически упражнения и спорт, изграждане на умения за подкрепа на 
устойчивото развитие и здравословен начин на живот на децата и учениците.
Дейности:

6.2.1 Контрол по изпълне­
ние чл. 79, ал.З, т.2 от 
Закона за туризма и

През учеб­
ната 
2025/2026 
г.

Всички 
училища и 
ДГ

Подадена 
информа­
ция от ДГ 
и училища.

Всички 
постъпили 
документи 
и искания

Координиране и съвместен 
контрол с Изпълнителна аген­
ция „Автомобилна админист­
рация“ и сектор „Пътна поли-

ст. експерт
ФВС 
Експерти 
РУО
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Наредбата за детските 
и ученическите турис­
тически пътувания с 
обща цена, инициира­
ни от институциите в 
системата на предучи­
лищното и училищно­
то образование, в сила 
от 27.12.2016 г.

за одобря­
ване дого­
вори за 
организи­
рано ту­
ристическо 
пътуване с 
обща цена 
на учени­
ци.

ция“ на МВР, относно безо­
пасно и сигурно пътуване на 
деца и ученици от област Габ­
рово.

6.2.2. Организиране на из­
мерване на ИТМ на 
всички ученици от об­
ласт Габрово, анализ на 
резултатите и предпри­
емане на мерки.

През учеб­
ната 
2025/2026 
г.

Всички 
ученици от 
област 
Г аброво

Реализира­
но изслед­
ване пред­
ходната 
година. 
Установен 
19,3% уче­
ници в
риск със 
свръх тегло 
и затлъстя­
ване.

19,3% уче­
ници в 
риск със 
свръх тег­
ло и зат­
лъстяване.

19,3% уче­
ници в
риск със 
свръх тегло 
и затлъстя­
ване.

Постигане поне на 1% нама­
ление на учениците в риск. 
Включване на тези ученици 
във всички инициативи и На­
ционални програми, които 
биха допринесли за намалява­
не на процента ученици в 
риск.

ст. експерт
ФВС

6.2.3. Организиране и про­
веждане на „Ден на 
здравословното хранене 
и спорт.”, чрез проектно 
базирано обучение.

Ноември 
2025 г.

Всички ОУ 
и СУ

160 учени­
ци

160 учени­
ци

Мотивиране на учениците и 
създаване на умения за подк­
репа на устойчивото им разви­
тие и здравословен начин на 
живот и спорт.

ст. експерт
ФВС
Н-к отдел
ОМДК
Н-к РУО

6.2.4. Съдействие за органи­
зиране и провеждане на 
спортни мероприятия и 
участие в инициативи 
на училищата от област 
Габрово („Европейски 
ден на спорта в учили-

През учеб­
ната 
2025/2026 
г.

ДГ и учи­
лища

Данни от 
проведени 
мероприя­
тия през 
учебната 
2024/2025 
г.

23 учебни 
заведения

25 учебни 
заведения

Повишаване физическата
дееспособност на децата и 
учениците и изграждане на 
навици за здравословен начин 
на живот.

ст. експерт
ФВС

Н-к РУО
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ще”, „Нестле за по 
здпави деца” и други).

6.3. Организиране, координиране и методическа подкрепа на директорите по провеждането на държавните зрелостни изпити, държавни из­
пити за придобиване на професионална квалификация при завършване на професионално образование и професионално обучение и нацио­
налните външни оценявания с цел оптималното им провеждане.

Цел: Реализиране на политиките за образование - провеждане на изпити след приключване на етап на образование

Дейности:

6.3.1. Организиране и коор­
диниране на дейностите 
по провеждането на 
държавните зрелостни 
изпити

Съгласно 
графика на 
МОН

Брой учи­
лища Норматив­

на уредба и 
админист­
ративни 
актове

14 14 Провеждане на ДЗИ в съот­
ветствие е нормативните и 
административни актове

Регионални 
комисии за 
ОПНВО
Н-к отдел 
„ОМДК“ 
Н-к РУО

6.3.2. Организиране и коор­
диниране на дейностите 
по провеждането на 
националните външни 
оценявания в IV, VII и 
X клас по Български 
език и литература и 
математика и ЧЕ по 
желание

Съгласно 
графика на 
МОН

Брой учи­
лища

Норматив­
на уредба и 
админист­
ративни 
актове

21 21
Провеждане на НВО в съот­
ветствие с нормативните и 
административни актове

Регионална 
комисия за 
ОПДЗИ 
Н-к отдел 
„ОМДК“ 
Н-к РУО

6.4. Цел:Превенция и намаляване на агресията и тормоза и недопускане на дискриминация в образователните институции

Дейност:

6.4.1. Включване на всички 
участници в образова­
телния процес в дей­
ности за превенция и 
предотвратяване на
тормоза и насилието и 
намаляване на агресия­
та в училищата: срещи, 
медиация.

от м. ок­
томври 
2025 г. до 
м. юли
2026 г.

% Доклади от 
директори 0

100%

Формиране на умения, насо­
чени към развиване на соци­
алната и емоционална интели­
гентност, емпатията и способ­
ността да се работи в посока 
разрешаване на конфликт.

Старши екс­
перти отдел 
„ОМДК“
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6.5. Цел. Създаване и развиване на ефективни училищни общности

Дейност:

6.5.1. Мониторинг и методи­
ческа подкрепа на дей­
ностите на ученически­
те съвети.

от м. ок­
томври
2025 г. до 
м. юли
2026 г.

Брой учи­
лища

НЕИС- 
ПУО, Док­
лади от
директори

0 5

Подкрепени ученически съве­
ти, които участват активно 
при вземането на решения на 
ниво паралелка, клас и учи­
лище.

Старши екс­
перти ОСО, 
ОНЕ

Георги Маринов

Началник на РУО - Габрово
Подписано от: GEORGI ALEKSANDROV MARINOV

10.9.2025 г
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