
 

 

 

 
 

Изх. № РД-02-22/06.10.2026г. 

 

ДО НАЧАЛНИКА  

НА РЕГИОНАЛНО УПРАВЛЕНИЕ  

НА ОБРАЗОВАНИЕТО – ГАБРОВО 

 

 

 

УВАЖАЕМИ  ГОСПОДИН  НАЧАЛНИК, 

  

В изпълнение на чл. 259, ал.1 от Закона за предучилищното и училищно образование и чл. 

31, ал.1, т.14 от Наредба № 15 от 22.07.2019г. за статута и професионалното развитие на 

учителите, директорите и другите педагогически специалисти обявявам следните свободни 

работни места:  

 

Образователна институция : Основно училище „Стефан Пешев“  - град Севлиево 

 

Свободно работно място за длъжност (наименование съгласно Наредба №12): 

Учител, прогимназиален етап, в група за ЦОУД,код по НКПД 2330 5019 

 

Брой свободни работни места за длъжността : 1 

 

Вид трудов договор : чл.68, ал.1, т.3 във връзка с чл.70, ал.1 от КТ 

 

Работно време:  пълно работно време 8 /осем / часа; 

 

Работното място е свободно от: 19.10.2026 г. 

 

Изисквания за заемане на длъжността :  

- Висше образование магистър или бакалавър,  специалност, съгласно изискванията на 

Наредба № 15 от 22 юли 2019 г. за статута и професионалното развитие на учителите, 

директорите и другите педагогически специалисти.  

- Кандидатът да не е поставен/а под запрещение, да не осъждан/а за умишлено 

престъпление от общ характер, независимо от реабилитацията, с изключение да е 

осъждан/а за умишлено престъпление от общ характер по наказателни дела, посочени 

в чл. 1 от Закона за политическа и гражданска реабилитация на репресирани лица, да 

не е  лишен/а по съответния ред от правото да се упражнява професията, да не страда 

от заболявания и отклонения, които застрашават живота или здравето на децата и 

учениците, определени с Наредба № 4 от 2016 г. за заболяванията и отклоненията, 

при които не може да се заема длъжност на педагогически специалист.  

ОСНОВНО УЧИЛИЩЕ „СТЕФАН ПЕШЕВ“ 

гр.Севлиево, ул.„Росица”№16, тел. 0675/33316  e-mail: info-700308@edu.mon.bg 
 



 

 

При подаване на документите, Кандидатът попълва Декларация за установяване на 

обстоятелствата съгласно обявените изисквания за заемане на длъжността. (Изготвена от 

образователната институция декларация); 

 

 

Необходими документи за кандидатстване: 

− Заявление по образец; 

− Декларация - съгласие за обработване на лични данни при кандидатстване за 

обявена свободна позиция по образец; 

− Автобиография (СV); 

− Копия от документите за завършена образователно – квалификационна степен на 

висшето образование и свидетелство за професионална квалификация; 

− Документи, удостоверяващи липсата на заболяванията по чл. 2 и установени от 

лица по чл. 3 от Наредба № 4 от 2016 г. за заболяванията и отклоненията, при които 

не може да се заема длъжност на педагогически специалист (оригинал) издадени от 

съответния специалист за сверяване – в образователната институция при 

кандидатстване се оставя копие, заверено от приемащото лице, а при назначаване в 

личното дело остава оригиналният документ;    

Необходими документи при постъпване на работа: 

− Документ за самоличност; 

− Копие от трудова книжка; 

− Свидетелство за съдимост;  

− Медицинско свидетелство за работа;  

 

Образците на заявление и декларациите могат да бъдат изтеглени от сайта на училището или 

получени на място на адрес: гр. Севлиево, ул. „Росица“ 16. 
  

Срок  за  подаване  на  документите  до 16.10.2026г.,  на  адрес: 

 гр. Севлиево, ул. „Росица“ № 16 – деловодство или на е-mail: info-700308@edu.mon.bg   

 

Телефон за информация : 0675/33316. 

 

 

 

 

С уважение :  

 

Eмилия Неделчева 

 

Директор на ОУ „Ст.Пешев“-Севлиево 
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